
Как правильно вести себя педагогу с агрессивным ребенком 

Агрессивное поведение у детей может быть вызвано различными 

факторами, такими как стресс, фрустрация, недостаток внимания или проблемы в 

семье. Для педагогов важно подходить к этому вопросу с пониманием и 

профессионализмом. Вот несколько советов, как правильно вести себя с 

агрессивным ребенком: 

Оставаться спокойным и уверенным 

 Агрессия часто возникает из-за эмоциональной нестабильности. Если 

учитель сохраняет спокойствие и уверенность, это помогает снизить накал 

ситуации. Спокойный тон голоса. Говорите мягко, но уверенно. Избегайте криков 

и резких высказываний. 

Выслушивать и проявлять эмпатию 

Дайте ребенку возможность высказаться. Это показывает, что его мнение 

важно и учитывается.  Попробуйте понять, что чувствует и переживает ребенок. 

Скажите, например: "Я вижу, что ты расстроен и злишься. Давай попробуем 

разобраться, что случилось." 

Устанавливать границы и правила  

Объясняйте ребенку, какое поведение приемлемо, а какое нет. Правила 

должны быть понятны и последовательны. Объясните, какие последствия будут 

следовать за нарушением правил. Последствия должны быть справедливыми и 

соответствовать возрасту ребенка. 

Избегать конфронтаций  

Не вступать в спор. Споры только усугубляют ситуацию. Лучше перевести 

разговор в конструктивное русло. Если ситуация выходит из-под контроля, 

предложите ребенку немного остыть и вернуться к обсуждению позже. 

Работать над развитием эмоционального интеллекта  

Обучение навыкам управления гневом: Проводите уроки или тренинги, 

направленные на развитие навыков управления эмоциями. Моделирование 

поведения: Показывайте пример правильного поведения. Дети часто копируют 

поведение взрослых. 

Поиск причин агрессии  

Постарайтесь выяснить, что именно провоцирует агрессию у ребенка. Это 

может быть связано с семейными проблемами, трудностями в обучении или 

взаимоотношениями с одноклассниками. При необходимости привлекайте 

школьных психологов или других специалистов для дополнительной помощи. 



Поощрение положительного поведения  

Отмечайте успехи и положительное поведение ребенка. Это помогает 

укрепить доверие и мотивирует к дальнейшему положительному поведению. 

Вводите систему поощрений за хорошее поведение. Это может быть словесная 

похвала, небольшие подарки или привилегии. 

Работа с родителями  

Регулярно общайтесь с родителями ребенка. Информируйте их о проблемах 

и предлагайте совместные стратегии решения. Родители и педагоги должны 

действовать согласованно, чтобы обеспечить ребенку необходимую поддержку и 

стабильность. 

Работа с агрессивными детьми требует терпения, понимания и 

профессионализма. Учителя должны стремиться создать безопасную и 

поддерживающую среду, где ребенок чувствует себя услышанным и уважаемым. 

Важно помнить, что агрессия часто является симптомом внутренних проблем, и 

правильный подход может помочь ребенку справиться с ними и развить здоровые 

модели поведения. 


